
“Fortalecimiento de OSC´s”



Nosotros
Vivir Mejor Irapuato A.C., fundada en 2017, es una organización sin

fines de lucro con la misión de impulsar oportunidades sostenibles y

equitativas para mejorar la calidad de vida de las comunidades

vulnerables. Con un enfoque en la transformación social, la asociación

ha logrado reconocimiento por su transparencia e institucionalidad en

NIVEL ÓPTIMO, acreditada por la AIT ante CEMEFI y certificada bajo la

ISO 9001:2015. Como donataria autorizada por el SAT, Vivir Mejor se

compromete con la rendición de cuentas y la legalidad en sus

operaciones para generar confianza en sus beneficiarios, donadores y

aliados.

En Vivir Mejor tenemos el compromiso de generar un cambio sostenible y

sustentable para todos en todas sus formas, es por eso por lo que en esta ocasión

tenemos la convicción de accionar por el fortalecimiento de las organizaciones de

la sociedad civil.



El proyecto "Fortalecimiento de OSC’s“ con el registro de propiedad

intelectual 03-2024-101713134700-01 ante INDAUTOR, tiene como

objetivo profesionalizar a las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)

mediante un diplomado integral y una plataforma educativa digital.

Donde se brindarán herramientas exclusivas de gestión para las

OSC´s, asesoría para cada participante por cada tema, material

didáctico, ejercicios de simulación de una situación real, además

de acompañamiento para acceder a la evaluación EC 0657

Administración de organizaciones productivas y de servicios.

Obteniendo así una Certificación de competencias otorgada por

el CONOCER.

Duración

• 12 meses, 326 horas

Modalidad 

• Online, con módulos 
interactivos, evaluaciones y 
sesiones en vivo con 
expertos en el sector



La necesidad de profesionalizar a las OSC’s radica en su papel crucial como parte del tercer sector y 
su capacidad para generar bienestar social. Sin embargo, enfrentan desafíos como el acceso 
limitado a recursos y la falta de institucionalidad para participar en convocatorias de financiamiento. 

Este proyecto busca romper ese ciclo y permitirles fortalecer sus estructuras y aumentar su impacto 
social. La formación también contribuirá al logro de objetivos globales, como los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS).

Para las empresas comprometidas con la responsabilidad social (RSE), trabajar con Organizaciones 
de la Sociedad Civil (OSC) fortalecidas institucionalmente es clave para asegurar el éxito y el 
impacto positivo de sus iniciativas. Al contar con procesos transparentes de gestión financiera y 
capacidad para implementar proyectos eficaces, estas OSC generan confianza y credibilidad en las 
empresas

De este modo, las OSC’s no solo se convierten en ejecutoras de programas sociales, sino en socios 
estratégicos que potencian el impacto y el alcance de los proyectos de responsabilidad social de la 
empresa.



Objetivos

Impulsar la profesionalización de las OSC’s 

para el desarrollo de procesos sólidos que 

les permitan acceder a fondos y mejorar el 

impacto en sus comunidades.

Acompañar a las OSC’s en su proceso de 

institucionalización.

Crear espacios de Networking para el diseño de 

proyectos de impacto social.
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Desarrollo de emprendimientos sociales estandarizados 

Creación de una plataforma de educación en línea 

adaptada a las necesidades de las OSC



Crear y fortalecer OSCs
desde su base legal y 

filosófica.

Implementar estrategias 
financieras y de 

procuración de fondos.

Gestionar la rendición de 
cuentas y la transparencia.

Desarrollar proyectos 
sociales con impacto 

medible.

Integrar prácticas de 
innovación y sostenibilidad 

para asegurar la 
continuidad operativa de la 

organización.

Alcance

Alcance del 
Proyecto



Módulo 1: Creación y filosofía de 
una OSC

16 horas

Módulo 2: Aspectos jurídicos 

18 horas

Módulo 3: Contabilidad y 
finanzas

20 horas

Módulo 4: Procuración de 
fondos nacionales e 
internacionales

24 horas

Módulo 5: Donataria autorizada

12 horas 

Módulo 6: Informes de 
transparencia y rendición de 
cuentas

12 horas

Módulo 7: Sostenibilidad 
organizacional 

20 horas

Módulo 8: Emprendimiento 
social

12 horas 

Módulo 9: Creación de 
proyectos sociales 

16 horas

Contenido



Módulo 10: Gestión de talento

16 horas 

Módulo 11: Manuales de 
voluntariado

8 horas

Módulo 12: Estructura 
organizacional, procesos y KPI´s 
Sociales

12 horas

Módulo 13: Innovación y 
transformación digital 

12 horas

Módulo 15: Marketing digital 
estratégico para OSC´s

20 horas

Módulo 16: Evaluación de impacto 
social 

16 horas

Módulo 17: Gestión de riesgo y 
continuidad operativa 

16 horas

Módulo 18: Estrategias de 
comunicación y relaciones publicas

16 horas

Módulo 19: Ética y buen gobierno

12 horas



Fase 2: mentoring y consultoría 

post diplomado (50 horas)

Consultoría personalizada

• Asignación de mentores para implementación 
de estratégicas 

• Revisión mensual de KPI´S 

Red de contactos y acceso a recursos

• Acceso a eventos y mesas redondas con 
expertos en el sector social 

• Conexión con fuentes de financiamiento y 
alianzas estratégicas 

Evaluación de resultados y plan de expansión 

▪ Evaluación del impacto social y financiero 

▪ Creación de un plan de expansión sostenible 



Módulo BONUS 1: Estructura, 
gestión de crecimiento y 
escalabilidad 

12 horas

Módulo BONUS 2: Alianzas 
estratégicas para la sostenibilidad e 
innovación en OSC                                    
14 horas

Módulo BONUS 3: Diseño y 
desarrollo de proyectos de impacto 
social                                                        
28 horas

Módulo BONUS 4: Acreditación en 
Institucionalidad y Transparencia   
20 horas

Los módulos BONUS:

• Son contenidos complementarios que se ofrecen adicionalmente a los

módulos del programa.

• Estos módulos están diseñados para enriquecer la experiencia de

aprendizaje, proporcionando conocimientos, herramientas o habilidades

extra que NO forman parte del contenido general del diplomado, pero que

resultan valiosos para los participantes.



Beneficios de tomar 
el diplomado con 

nosotros

Enfoque Integral: Los módulos cubren todas las áreas críticas

para el éxito de una OSC, desde la creación legal hasta la

evaluación del impacto social.

Experiencia Práctica: Se utilizan estudios de caso y ejemplos

reales que permiten aplicar inmediatamente lo aprendido.

Acceso a Expertos: Los participantes aprenderán de

profesionales con amplia experiencia en el sector social y en la

gestión de OSC's.

Certificación Reconocida: Al finalizar, los participantes recibirán

una certificación que avala su capacidad para gestionar una

OSC de manera eficaz y sostenible.
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El único diplomado en México para fortalecer a OSC´s,

registrado ante INDAUTOR y con un precio accesible, que

garantiza herramientas únicas para impulsar el impacto social.



Teoría del Cambio

Se abordan las siguientes problemáticas:

• Las OSC’s enfrentan dificultades para cumplir con criterios de selección

en proyectos de financiamiento empresarial.

• Limitadas oportunidades de capacitación para diseñar proyectos de

impacto social.

.

Propuesta de Intervención El diplomado de fortalecimiento busca:

• Diagnóstico y Capacitación: Identificar las necesidades de las OSC’s y

capacitarlas en áreas clave para su profesionalización.

• Acompañamiento y Certificación: Acompañar a las OSC’s en la

implementación de los aprendizajes y certificarlas en competencias

oficiales.

El resultado esperado es que las OSC’s fortalezcan su estructura

institucional y adquieran herramientas para acceder a fondos y

alianzas estratégicas, lo que se traducirá en un mayor impacto en

las comunidades que atienden.

.



Sostenibilidad del 
Proyecto 

• Modelo de Colaboración con Alianzas Estratégicas

• Aliado regional para la filantropía con CEMEFI          
(Centro Mexicano para la Filantropía A.C.)

• Estructura de donativos mensuales accesibles.

• Eventos de Procuración de Fondos EXPO OSC's

• Donativos complementarios



Donativo por 
Inscripción

Este proyecto 

beneficiará 

directamente a las 

organizaciones de la 

sociedad civil 

Diplomado El donativo de inscripción por organización de la sociedad civil 

será de: $37,800.00 como donativo único, o bien, un donativo mensual 

por $3,500.00 durante la duración del proyecto. 12 meses

La inscripción cubre la participación de una persona por OSC.



Este proyecto representa una oportunidad 

para contribuir al fortalecimiento de las OSC’s 

y al desarrollo social, asegurando no solo 

beneficios fiscales sino también un impacto 

significativo en la comunidad.

Retorno de inversión social:

Por cada peso invertido en el proyecto, se genera un retorno

social de $3.92 MXN. Este resultado demuestra que la

inversión en el fortalecimiento de las OSC´s no solo beneficia

directamente a las organizaciones, sino que también tiene un

impacto significativo ambiental, económico y social.

El fortalecimiento de las OSC’s es una inversión estratégica para

generar impacto social sostenible. Con el apoyo de donantes

comprometidos, se permitirá que las OSC’s alcancen su máximo

potencial y contribuyan al desarrollo de sus comunidades de

forma más efectiva.




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16

